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EDITAL DE SELECAO

TURMA 23/2027 - FORMAGCAO PROFISSIONALIZANTE EM
AUDIOVISUAL DO CULTSP PRO E DO INSTITUTO CRIAR

CONSIDERANDO que o Instituto Criar de TV e Cinema € uma organizagdo da
sociedade civil que atua, desde 2004, na formagdo e no desenvolvimento de
jovens para o setor audiovisual, por meio de metodologia de educagdo integral
que articula formagdo técnica, sociocultural e pessoal, produ¢do autoral e
preparag¢do para o mundo do trabalho;

CONSIDERANDO que o CULTSP PRO - Escolas de Profissionais da Cultura € um
programa da Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Governo
do Estado de Sdo Paulo, criado pelo Decreto no 68.405, de 21 de margo de 2024,
e gerido pelo Instituto de Desenvolvimento e Gestdo (idg), organizagdo social,
nos termos do Contrato de Gestdo no 01/2024, voltado & formacdo e &
qualifica¢do profissional no campo da culturg;

CONSIDERANDO a parceria firmada entre o Instituto Criar e o idg para o
desenvolvimento de iniciativas conjuntas de formagdo em audiovisual, reunindo
a experiéncia do Instituto Criar e a estrutura do CULTSP PRO;

CONSIDERANDO as parcerias firmadas pelo Instituto Criar com os Municipios de
S&o Paulo, Osasco, SGo Caetano do Sul e Santo Andre, que articulom a
participagdo de jovens na formagdo com a concessdo de bolsas ou beneficios
municipais, observados os requisitos e os procedimentos previstos na legislacdo
e nos instrumentos de cada parceria;

O Instituto Criar de TV e Cinema e o Instituto de Desenvolvimento e Gestdo (idg),
no dmbito do CULTSP PRO - Escolas de Profissionais da Cultura, tornam publico
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o presente Edital de Sele¢cdo de participantes para a Turma 23 da Formagdo
Profissionalizante em Audiovisual, a ser realizada em 2027, conforme as
condicdes estabelecidas neste Edital e em seus anexos.

1.

OBJETO

1.1. O presente Edital tem por objeto a sele¢do de participantes para o

preenchimento de 150 wvagas na Turma 23 da Formagdo
Profissionalizante em Audiovisual, edi¢éo de 2027, distribuidas entre as
parcerias com os Municipios de Sdo Paulo, Osasco, Sdo Caetano do Sul
e Santo André, descritas no Anexo | — Regulamento da Formagdo,
conforme os quantitativos e os requisitos especificos estabelecidos neste
Edital.

1.2. A formagdo serd gratuita, presencial e em periodo integral, com

21

duracdo de 10 meses, de 16 de fevereiro a 30 de novembro de 2027, de
segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, no Complexo Cultural Oswald de
Andrade, localizado na Rua Trés Rios, no 363, Bom Retiro, S8o Paulo/SP,
observadas as condi¢des previstas no Anexo | — Regulomento da
Formacdo.

. Infegram este Edital o Anexo | = Regulamento da Formagdo e o Anexo Il —

Perguntas Frequentes, este ultimo de carater explicativo, sem criagdo de
requisitos ou altera¢do das regras estabelecidas no Edital e no Anexo |.

JUSTIFICATIVA

A Formagdo Profissionalizante em Audiovisual busca ampliar o acesso de
jovens a formagdo técnica e sociocultural, contribuindo para sua
preparagdo e inser¢do no setor audiovisual.
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22Em um confexto de constantes transformacdes nas formas de criar,
produzir e distribuir conteudos, a formagdo articula conhecimentos
técnicos, experimentagdo pratica, desenvolvimento pessoal, ampliagdo
de repertorio cultural e aproxima¢gdo com o mundo do frabalho,
oferecendo condi¢des para que os jovens desenvolvam suas trajetorias
profissionais com maior autonomia e compreensdo das diferentes
possibilidades de atuag¢do no audiovisual.

23.0 processo seletivo destina-se a identificar jovens interessados na
profissionalizagdo em audiovisual e que atendam aqos requisitos de
participagdo previstos para cada municipio, considerando as condi¢cdes
necessdrias a participagdo na formagdo presencial e em periodo infegral.

3. ORGANIZAGAO E RESPONSABILIDADES

31 O presente Edital rege a sele¢do de participantes para a Formagdo
Profissionalizante em Audiovisual, realizada em parceria pelo Instituto
Criar e pelo idg no dmbito do CULTSP PRO.

311 A sele¢do articula-se as parcerias firmadas pelo Instituto Criar com os
municipios participantes, que preveem a concessdo de bolsas ou
beneficios para viabilizar a participa¢do e a permanéncia dos jovens
na formagdo em periodo integral.

32.Em razdo das condi¢des especificas de cada parceria municipal, os
requisitos de participagdo, os procedimentos de inscri¢do, as etapas de
sele¢do, a comprovagdo documental e a formalizagdo da matricula e dos
beneficios variam conforme o municipio de residéncia do candidato,
observados os instrumentos de parceria.

321 Para as vagas de Osasco e Santo André, a sele¢do deverd observar,
ainda, os respectivos editais municipais, conforme indicado nos itens
correspondentes.

33.A condugdo técnica e operacional das etapas de selecdo sob
responsabilidade do Instituto Criar caberd & sua equipe e & Comissdo de
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Sele¢do, compreendendo a andlise das candidaturas, a avaliagdo dos
videos, a realizacdo das entrevistas e dindmicas, quando aplicaveis, e a
elaboracdo da classificacdo, observados os critérios deste Edital e os
procedimentos especificos de cada municipio.

34.0 idg acompanharda a readlizagdo do processo seletivo no dmbito do
CULTSP PRO, inclusive compondo a ComissGo de Sele¢do, e sua
compatibilidade com as condi¢des da formagdo e as obriga¢des do
Contrato de Gestdo no 01/2024, preservadas as atribuigdes técnicas do
Instituto Criar e as competéncias das Prefeituras.

3.5. A organizagdo do processo seletivo observard os seguintes fluxos:

3.5.1. Sdo Paulo e Sdo Caetano do Sul: o Instituto Criar conduzird a selecdo
até o resultado final, cabendo &s respectivas Prefeituras os
procedimentos de formalizagdo da matricula e de concessdio dos
beneficios municipais, conforme as condi¢des de cada parceria.

3.5.2. Osasco: as inscricdes e os procedimentos administrativos serdo
realizados conforme o edital da Secretaria de Emprego, Trabalho e
Renda (SETRE). O Instituto Criar realizard a andlise dos videos e as
entrevistas, observadas as atribuicdes da comissGo municipal e as
regras aplicAveis ao processo.

3.5.3. Santo Andreé: o processo observard o edital da Secretaria de Cultura,
cabendo co Instituto Criar a atuagdo nas etapas de avaliogdo e a
indicacdo da comissdo de selecdo no dmbito do Instituto Criar, e ao
Municipio os procedimentos administrativos e de formalizagdo dos
beneficios sob sua responsabilidade.

36. As orientagdes especificas de inscricéo, documentag¢do, avaliagdo,
divulgagdo dos resultados e formalizagdo do ingresso serdio apresentadas
nos itens correspondentes deste Edital, com identifica¢cdo das diferengas
entre 0s municipios.

4. VAGAS E DESTINAGAO TERRITORIAL
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4]. Serdo oferecidas 150 vagas para a Turma 23 da Formagdo
Profissionalizante em Audiovisual, destinadas a jovens residentes nos
municipios de Sd8o Paulo, Osasco, S&o Caetano do Sul e Santo Andre,
distribuidas conforme o quadro abaixo:

Municipio Numero de vagas
S&o Paulo 100
Osasco 25

Sdo Coetano do

15
Sul
Santo André 10
Total 150

4.2.As 150 vagas fambeém serdo distribuidas por nucleo técnico, nos seguintes
quantitativos: Produg&o: 26 vagas; Roteiro: 12 vagas; Audio: 16 vagas;
Fotografia: 26 vagas; Assisténcia de Dire¢do: 12 vagas; Cenografia: 14
vagas; Pés-Producdo: 18 vagas; Animagdo: 12 vagas; e Caracterizagdo: 14
vagas. Esses quantitativos correspondem ao fotal da turma, abrangendo
os quatro municipios participantes, observada a destinagdo territorial das
vagas previstas neste Edital.

43 A Turma 23 ¢é voltada a jovens que desejam se profissionalizar na drea
audiovisual e fenham disponibilidade para participar de uma formagdo
presencial, gratuita, de longa duragdo e em periodo integral.

4.4 Para concorrer as vagas de cada parceria, o candidato deverd atender
aos requisitos de residéncia e as demais condi¢des aplicdveis, conforme
detalhado neste Edital e nos respectivos editais municipais, quando
houver.
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4.5.0s requisitos de participacdo e de elegibilidade para bolsas ou beneficios
variom conforme o municipio e a respectiva parceria, abrangendo
critérios de idade, renda, escolaridade, residéncia e situagdo profissional.

46.Todos os jovens selecionados participarédo da mesma formagdo,
realizada no Complexo Cultural Oswald de Andrade, observadas as
condi¢gdes do Anexo | — Regulamento da Formagdo. A distribuicdo das
vagas entre os municipios decorre das condi¢gdes de cada parceria e das
regras dos respectivos programas de bolsas ou beneficios, destinados a
contribuir para a participagdo e a permanéncia dos jovens.

4.7.Antes de realizar a inscri¢éo, o candidato deverd consultar os requisitos e
os procedimentos aplicaveis ao seu municipio de residéncia, descritos
neste Edital e no respectivo edital municipal, quando houver.

5. REQUISITOS DE PARTICIPAGAO

5.1. Poderdo participar do processo seletivo os candidatos que atendam aos
requisitos aplicaveis ao municipio de residéncia pelo qual concorrerdo &
vaga, conforme os itens abaixo.

5.2.S&o Paulo

a) ter entre 17 e 24 anos completos em 16 de fevereiro de 2027 (nascidos
entre 17 de fevereiro de 2002 e 29 de outubro de 2009, inclusive);

b) residir no Municipio de S&o Paulo ha, no minimo, dois anos;

¢) possuir renda familiar mensal per capita de afté um saldrio-minimo
nacional vigente;

d) ter concluido o ensino medio ou estar cursando seu ultimo ano, com
conclusdo prevista para 2026;

e) ndo receber seguro-desemprego no inicio da participa¢do;

f) terinteresse em se profissionalizar na drea audiovisual;

g) possuir disponibilidade para participar da formag¢do presencial e em
periodo integral, conforme o Anexo | = Regulamento da Formagdo;

h) atender as demais condi¢cdes de elegibilidade do Programa Bolsa
Trabalho Formagdo Jovem aplicaveis & parceria.

5.3.0sasco
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ter entre 17 e 24 anos em 16 de fevereiro de 2027 (nascidos entre 17 de
fevereiro de 2002 ee 29 de outubro de 2009, inclusive);

residir no Municipio de Osasco hd, no minimo, dois anos;

ter concluido o ensino meédio ou estar cursando seu ultimo ano, com
conclusdo prevista para 2026;

estar desempregado na data da assinatura do Termo de Compromisso e
ndo receber seguro-desemprego;

pertencer a familia de baixa renda, com rendimento bruto mensal per
capita igual ou inferior a 50% do saldrio-minimo nacional vigente,
conforme os rendimentos considerados pelo edital municipal;

no caso de candidatos do género masculino, estar dispensado do servigo
militar, conforme exigido pelo edital municipal;

ter inferesse na profissionalizagdo em audiovisual;l.

possuir disponibilidade para participar da formagdo presencial e em
periodo integral, conforme o Anexo | — Regulamento da Formagdo.

531 A participagdo dos candidatos de Osasco observard o Edital de

Sele¢do no 001/2026 da Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda
(SETRE), inclusive quanto & comprovagdo dos requisitos e aos critérios
de prioridade e classificagdo.

5.4, Sdo Caetano do Sul

a)

b)
c)

Q)

d)
e)

ter entre 17 e 24 anos em 16 de fevereiro de 2027 (nascidos entre 17 de
fevereiro de 2002 e e 29 de outubro de 2009,, inclusive);
residir no Municipio de S&o Caetano do Sul ha, no minimo, um ano;
ter concluido o ensino médio ou estar cursando seu ulfimo ano, com
conclusdo prevista para 2026;

pertencer a familia de baixa renda, com rendimento bruto mensal per
capita igual ou inferior a R$2.000,00 (dois mil reais);
ter interesse em se profissionalizar na drea audiovisual;
possuir disponibilidade para participar da formagdo presencial e em
periodo integral, conforme o Anexo | = Regulamento da Formagéo.

5.5. Santo André
b)

ter entre 18 e 24 anos em 16 de fevereiro de 2027 (nascidos entre 17 de
fevereiro de 2003 e e 29 de outubro de 2009, inclusive);
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c)
d)

e)

f)

g)

h)

residir no Municipio de Santo André hd, no minimo, dois anos;

pertencer a familia de baixa renda, com rendimento bruto mensal per
capita igual ou inferior a um saldrio-minimo nacional vigente;

ter concluido o ensino meédio ou estar cursando seu ultimo ano, com
conclusdo prevista para 2026;

estar desempregado e ndo estar recebendo seguro-desemprego no
inicio da formacdo;

atender a exigéncia relativa & dispensa do servico militar, quando
aplicavel, conforme o instrumento da parceria e o edital municipal;

ter interesse em se profissionalizar na drea audiovisual;

possuir disponibilidade para participar da formagdo presencial e em
periodo integral, conforme o Anexo | = Regulamento da Formagédo.

5.51. A participagdo dos candidatos de Santo André observard também os

requisitos e os procedimentos do respectivo edital municipal.

5.6.0 atendimento aos requisitos serd verificado mediante as informagdes e

os documentos exigidos em cada etapa. A inscrigdo e a participagdo no
processo seletivo ndo garantem a vaga nem a concessdo de bolsa ou
beneficio municipal.

6. ETAPAS E CRONOGRAMA

6.1. O processo seletivo compreenderd as seguintes etapas, observadas as
particularidades de cada municipio:

a) inscricdo, preenchimento das informagdes solicitadas e envio do video de
apresentagdo e dos documentos exigidos nessa etapa;

b) verificagdo dos requisitos de participacdo e andlise das candidaturas;

c) divulgagdo da relagdo de candidatos pre-selecionados;

d) realiza¢do de entrevistas e dindmicas, quando aplicaveis;

e) divulgagdo do resultado da sele¢do;

f) comprovagdo documental, conforme o procedimento municipal;

g) convocagdo para matricula e assinatura  dos  instrumentos
correspondentes.

& ﬁ%, o SA,)jTO | CULTSP SAO MINISTERIO DA ;ﬂm F
3}%“' Rouanet o T dEbe  NTR PRO -- PAULO wwe DRASIL




PROCESSO SELETIVO
TURMAZ23

-|' )
r % euirs» FORMACAO
-ﬁg PROFISSIONALQI:ZANTE

awtn  AUDIOVISUAL

6.2.0 processo seletivo e a formagdio observardo o seguinte cronograma
geral previsto, respeitados os prazos especificos de cada municipio:

Etapa Periodo previsto

Inscricdes 29 de outubro e novembro de 2026
Primeira etapa de avaliacdo 16 a 23 de novembro de 2026
Resultado da primeira etapa 24 de novembro de 2026

Dindmicas, entrevistas e classificacdo final

30 de novembro a 9 de dezembro de
2026

Documentacdo, habilitagcdo e
formalizagdo, conforme cada municipio

dezembro de 2026 e janeiro de 2027
de acordo com o agendamento por
cada cidade

Inicio das aulas da Turma 23

16 de fevereiro de 2027

Término da formacdo

30 de novembro de 2027

Formatura

Primeira quinzena de dezembro de
2027

6.3.Para as vagas de Osasco, serdo observados, ainda, os prazos do Edital de

Selecdo no 001/2026 da SETRE.

6.4.Para as vagas de Santo Andre, as datas das etapas de inscri¢do, sele¢do,
recursos, habilitacdo e formalizacdo da Bolsa Cultural observardo o

cronograma do edital municipal.

6.5.0 candidato deverda acompanhar os resultados, as convocagdes e as
demais comunicacdes nos canais oficiais indicados neste Edital e no edital

municipal aplicavel.

6.6.Eventuais alteragdes do cronograma serdo divulgadas pelos responsdveis
pelo respectivo procedimento, nos mesmos canais utilizados para sua
publica¢do, com indicagdo das etapas e dos prazos afetados.

% Lei Rouanet
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7. INSCRICOES

71 As inscricdes serdo grafuitas e realizadas por meio eletrénico, nos
periodos e nas plataformas indicados para cada municipio, conforme o
cronograma deste Edital e os editais municipais, quando houver.

7.2. Antes de se inscrever, o candidato deverda verificar se atende cos
requisitos aplicdveis ao seu municipio de residéncia e se possui
disponibilidade para participar da formagdo de segunda a sexta-feira,
das 9h as 17h, de 16 de fevereiro a 30 de novembro de 2027, observadas
as demais condi¢des do Anexo | — Regulamento da Formagdo.

7.3.  Para redlizar a inscrigdo, o candidato deverd preencher o formuldrio
correspondente ao municipio pelo qual concorrerd & vaga, fornecer as
informagdes solicitadas, anexar os documentos exigidos nesta etapa e
enviar o video de apresentagdo, dentro do prazo aplicavel.

7.4 No formuldrio de inscricdo, o candidato indicard a drea de formacgédo de
seu interesse entfre as seguintes: Animagdo, Assisténcia de Diregdo, Audio,
Caracterizagdo, Cenografia, Fotografia, Produgdo, Pos-Produgdo e Roteiro.

741 A indicagdo orienta a andlise das candidaturas e ndo garante ingresso
definitivo no nucleo escolhido, cuja definicdo considera o interesse e o
perfil do estudante, o percurso pedagoégico e a disponibilidade de
vagaos.

742 A descricdo dos conteudos de cada drea consta do Anexo | —
Regulamento da Formagdo.

7.5.As inscrigdes deverdo observar os procedimentos especificos aplicdveis
ao municipio de residéncia do candidato, conforme os subitens abaixo:

wiisterio on D )
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Sdo Paulo: as inscrigdes serdo realizadas por meio do formulario
eletrénico disponivel em https://forms.gle/Kwni4MyBSyVF6N2Z8 , no
periodo de 29 de outubro a 15 de novembro.

Para as vagas de S&o Paulo, o candidato poderd indicar, no formuldrio
de inscric@o, um Aliado Sociall.

O Aliado Social poderd ser uma organizagdo social, espaco cultural,
colefivo ou veterana ou veterano do Instituto Criar que conhecga a
trajetdria do jovem, faca sua indicagdo e possa integrar sua rede de
apoio durante a formagdo.

A indicagdo é facultativa, e sua auséncia ndo impedird a inscrigdio nem
implicara  desclassificagéo. O candidato acessard diretamente o
formulario, sem necessidade de envio do link pelo Aliado Social.

A relagdo de Aliados Sociais estd disponivel no formuldrio de inscri¢do.
Osasco: as inscricdes serdo realizadas de 14 de outubro a 8 de

novembro de 2026, pela plataforma Osasco Digital, no enderego
https://osascodigital.osasco.sp.gov.br/servicos/14414, conforme o Edital

de Selecdo no 001/2026 da SETRE.

Os candidatos de Osasco deverdo anexar, ja na inscrigdo, a
documentagdo exigida pelo edital municipal.

7.5.2.2. Aqueles que precisarem de auxilio poderdo comparecer aos Portais do

7.5.3.

Trabalhador durante o periodo de inscricdes, de segunda a

sexta-feira, das 8h as 17h:

a) Centro: Rua Fiorino Beltramo, no 300, Centro;

b) Norte: Avenida Presidente Costa e Silva, no 372, Jardim Helena
Maria;

¢) Sul: Avenida Sarah Veloso, no 106, Jardim Santo Anténio.

Sdo Caetano do Sul: as inscrigdes serdo realizadas por meio do
formuldrio eletrénico disponivel em
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https://forms.gle/Ncx7uver?3nrWisGA, no periodo de , no periodo de
29 de outubro a 15 de novembro.

7.5.4. Santo Andreé: as inscri¢des serdo realizadas pela plataforma CulturAZ,
no disponivel no endereco https://culturaz.santoandre.sp.gov.br/, no
periodo definido no respectivo edital municipal.

7.6. O candidato deverd enviar por meio do formuldrio um video de
apresentagdo de até dois minutos, contando brevemente quem é, onde
mora, qual sua relagdo com sua cidade ou territério, o que gosta de
fazer e por que deseja estudar audiovisual Deverd apresentar também
seus interesses nas dreas de formagdo.

761 N8o ¢é necessdrio possuir experiéncia profissional prévia em
audiovisual. O video destina-se & apresenta¢do dos interesses, das
motivagdes e das expectativas do candidato em relagdo & formagdo.

7.6.2. Para os candidatos de Osasco, o video deverd ter duracdo de um a
dois minutos e tamanho maximo de 60 MB, observando o roteiro do
edital municipal, inclusive quanto ao interesse pelo nucleo escolhido. A
qualidade técnica da gravagdo ndo sera considerada na avaliagdo.

7.63. Para os candidatos de Santo André, deverdo ser observadas também
as orientagdes especificas do respectivo edital municipal.

7.7.Além do video de apresentagdo, o candidato deverd enviar, no momento
da inscrigdo, os documentos exigidos para seu municipio de residéncia,
conforme os subitens abaixo.

7.71.  Os candidatos de S&o Paulo e SGo Caetano do Sul deverdo anexar:
a) documento de identifica¢do (RG, CIN ou RNE), frente e verso, e CPF;
b) comprovante de residéncia com CEP;
c) declaracdéo de matricula no ulfimo ano do ensino médio, com
conclusdo prevista para 2026, ou documento comprobatorio de sua
conclusdo.
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772. Os candidatos de Osasco deverdo apresentar os documentos
relacionados no edital municipal, inclusive os necessdrios &
comprovagdo dos requisitos e dos critérios de classificagdo.

773. Para Santo André, a documentacdo e o momento de sua
apresentagdo observardo o respectivo edital municipal.

774. A documentagdo destinada & comprovagdo complementar dos
requisitos, & matricula e & concessdo das bolsas ou beneficios serd
apresentada nas etapas proprias, conforme as regras de cada
mMunNicipio.

7.8.0 candidato deverd fornecer informacdes verdadeiras e documentos

legiveis, mantendo atualizados os dados de contato informados para o
acompanhamento do processo seletivo.

79.Nas etapas sob responsabilidade da equipe da Formagdo
Profissionalizante, poderdo ser solicitados, por e-mail, esclarecimentos ou
o reenvio de arquivos ilegiveis, protegidos ou com falhas de apresentagdo.
O candidato serd informado sobre a pendéncia e o prazo para resposta.

791 A regularizagdo documental ndo dispensa o atendimento acos
requisitos obrigatorios de participagdo, observados os procedimentos
previstos nos editais municipais.

710. A inscricdo e a participa¢do nas etapas de sele¢éo ndo garantem a
vaga nem a concessdo de bolsa ou beneficio, que dependem da
classifica¢do e do cumprimento dos requisitos e procedimentos aplicaveis.

8. AVALIACAO E CLASSIFICACAO

811 Cabera & Comissdo andlisar as candidaturas e os videos de
apresentagdo, realizar entrevistas e dindmicas, registrar as avaliagdes e
elaborar a classificacdo, com autonomia técnica e observdncia dos critérios
deste Edital e das atribui¢des das comissdes municipais, quando houver.
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82. A primeira fase compreenderd a andlise das informagdes preenchidas
no formuldrio de inscri¢do, do video de apresentacdo e dos documentos
exigidos nessa etapa.

8.2.1. Nessa fase, serdo verificados:

a) o atendimento aos requisitos obrigatdrios de participa¢do estabelecidos
para o municipio da pessoa candidata;

b) o preenchimento completo e coerente das informagdes solicitadas no
formuldrio de inscricdo; e

¢) a apresentag¢do dos documentos obrigatdrios exigidos nesta etapa.

83. A avaliagdo dos videos e formuldrios de inscrigdio terd ponftuagdo
maxima de 30 pontos, correspondente & soma dos seguintes critérios:

a) motivagdo para participar da Formagdo Profissionalizante em Audiovisual:
ate 10 pontos;

b) vinculo do candidato com o municipio de residéncia: até 10 pontos; e
¢) criatividade, clareza e coeréncia na forma de se comunicar: até 10 pontos.

8.3.1. Para as vagas de S&o Paulo e SGo Caetano do Sul, serdo convocados
para a segunda fase, composta por entrevistas e dindmicas,
respectivamente, até 500 e 70 candidatos, observada a ordem decrescente
da pontuagdo obtida na primeira fase, por municipio, entre aqueles que
atenderem aos requisitos obrigatorios.

8.3.2. A pontuagdo da primeira fase serd utilizada para definir a convocagdo
para a segunda fase e serd somada & pontuacdo das entrevistas e
dindmicas para a classifica¢do final.

8.3.3. Para as vagas de Osasco e Santo André, serdo convocados para a
segunda fase, respectivamente, até 105 e 70 candidatos, observados os
critérios de classificacdo, as reservas de vagas, quando aplicdveis, e os
demais procedimentos previstos nos respectivos editais municipais.

8.3.4. Em caso de empate na pontuagdo da primeira fase, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate, ressalvadas as
disposi¢cdes dos respectivos editais municipais:
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a) pertencer a um ou mais dos seguintes grupos. mulheres, pessoas negras,
pessoas indigenas, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, pessoas
imigrantes e pessoas responsaveis por filhos, conforme declaragdo prestada
no formuldrio de inscricdo;

b) maior pontuagdo no critério de motivagdo para participar da Formagdo
Profissionalizante em Audiovisual;

¢) maior pontuagdo no critério de criatividade, clareza e coeréncia na forma
de se comunicar; e

d) maior ponfuagdo no critério de vinculo com o municipio de residéncia.

84. A avdliagdo das candidaturas na segunda fase, composta por
enfrevistas e dindmicas, terd pontuagdo maxima de 70 pontos,
correspondente a soma dos seguintes critérios:

a) participagdo e escuta ativa nas dindmicas: até 15 pontos;
b) demonstragdo de interesse na drea de formagdo escolhida: até 15 pontos;

¢) pontualidade no dia agendado para as dindmicas e a entrevista: até 10
pontos,

d) dlinhamento com as diretrizes da formagdo apresentadas durante a
entrevista: ate 10 pontos;

e) disponibilidade para participar da Formagdo Profissionalizante em
Audiovisual: até 10 pontos; e

f) intfera¢do nas atividades coletivas: até 10 pontos.

85. Em caso de empate na clossificagdo final, serdo utilizados,
sucessivamente, os seguintes critérios de desempate, ressalvadas as
disposi¢cdes dos respectivos editais municipais:

a) pertencer a um ou mais dos seguintes grupos. mulheres, pessoas negras,
pessoas indigenas, pessoas LGBTQIAPN+, pessoas com deficiéncia, pessoas
imigrantes e pessoas responsaveis por filhos, conforme declaragdo prestada
no formuldrio de inscricdo;

b) maior pontuag¢do no critério de demonstragdo de interesse na drea de
formacdo escolhida;

¢ & 9 4
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¢) maior pontuag¢do no critério de motivagdo para parficipar da Formagdo
Profissionalizante em Audiovisual;

d) maior pontuagdo no critério de participa¢do e escuta ativa nas dindmicas;

e) maior pontuagdo no critério de pontualidade no dia agendado para as
din@micas e a entrevista;

f) maior pontua¢do no critério de alinhamento com as diretrizes da
formagdo apresentadas durante a entrevista;

g) maior pontua¢do no critério de disponibilidade para participar da
Formacdo Profissionalizante em Audiovisual; e

h) maior pontuagdo no critério de interagdo nas atividades coletivas.

86. As avaliogdes serdo registradas pela Comissdo de Sele¢gdo em
instrumentos proprios, com indicagdo dos resultados atribuidos a cada
candidato.

87. A soma das ponfuagdes obtidas na primeira e na segunda fases,
totalizando até 100 pontos, definird a classificagdo dos candidatos para
preenchimento das vagas e a ordem de supléncia, por municipio e nucleo de
formacdo.

87.1. A pontuagdo do video e do formuldrio de inscri¢do, de até 30 pontos,
serd somada & ponfuagdo das entrevistas e dindmicas, de até 70 pontos,
para composi¢do da nota final.

88. A classificagdo serd realizada por municipio, observados os resultados
das avaliagdes, o numero de vagas e os critérios de prioridade e desempate
aplicdaveis & respectiva parceria.

89. Os candidatos classificados dentro do numero de vagas serdo
convocados para os procedimentos de formaliza¢do do ingresso. Os demais
candidatos aptos integrardo a lista de suplentes, observada a ordem de
classificacdo.

8.10. Para as vagas de Osasco e Sanfo André, serdo observados os critérios
de prioridade, clossificagdo, convoca¢do e os demais procedimentos
estabelecidos nos respectivos editais municipais.
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811. Os candidafos convocados deverdo apresentar ou complementar a
documentagdo necessdria & comprovagdo dos requisitos obrigatorios e aos
procedimentos de concessdo da bolsa ou beneficio e formaliza¢do da vaga,
conforme as regras de cada municipio.

8.11.1. A aprovagdo nas fases de avaliagdo ndo garante, isoladamente, a vaga,
cuja confirmagdo dependerd da classificagdo final e da apresentagdo da
documentagdo complementar para matricula.

9. DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

9.1. Os resultados do processo seletivo serdo divulgados por municipio, com
identificagdo dos candidatos aprovados, reprovados, desclassificados e
suplentes, conforme a etapa, nos canais oficiais indicados abaixo:

a) SGo Paulo e S8o Caoetano do Sul institutocriarorg e
www.cultsppro.org.br ;

b) Osasco: Imprensa Oficial do Municipio de Osasco e site do Instituto
Criar, observadas as publicagcdes e os procedimentos previstos no
edital municipal;

c) Santo André: canais previstos no respectivo edital municipal.

9.2.Caberda ao candidato acompanhar os resultados, as convocagdes e as
decisdes nos canais oficiais aplicdveis ao seu municipio.

9.3.Para as vagas de Osasco e Santo André, a divulgag¢do dos resultados e a
apresentacdo e andlise de recursos observardo os prazos e os

procedimentos especificos previstos nos respectivos editais municipais.

9.4.0 resultado de cada fase e a classificagdo final serdo divulgados nos
canais oficiais previstos neste Edital.

10. DESCLASSIFICACAO
10.1.Serdo desclassificados do processo seletivo os candidatos que:

a) redlizarem a inscri¢do fora do prazo estabelecido ou ndo concluirem o
formuldrio com as informagdes obrigatdrias;
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b) ndo atenderem & faixa etfdria exigida para o municipio pelo qual
concorrem & vaga,

c) ndo atenderem ao requisito de residéncia, inclusive ao periodo minimo
exigido, conforme as condi¢des previstas para cada municipio no item de
requisitos de participag¢do;

d) ndo atenderem aos critérios de renda familiar per capita aplicaveis;

e) sejom filhos, filhas, cénjuges, companheiros em unido estavel ou
mantenham relacionamento amoroso com profissionais do Instituto Criar
ou do idg diretamente envolvidos na Formagdo Profissionalizante. A
existéncia desses vinculos deverd ser declarada no formuldrio de inscri¢cdo
e impede a sele¢do do candidato;

f) ndo atenderem aos requisitos de escolaridade;

g) ndo atenderem, quando aplicavel, as condigdes relativas & situagdo
profissional, ao desemprego, ao recebimento de seguro-desemprego ou
aos demais requisitos do programa municipal de bolsa ou beneficio;

h) ndo declararem no formuldrio de inscricdo a disponibilidade para
participar presencialmente da formagdo, de segunda a sexta-feira, das
9h as 17h, de 16 de fevereiro a 30 de novembro de 2027, conforme o
Anexo | — Regulamento da Formagdo;

i) apresenfarem informagdes ou documentos falsos, incorretos ou
inconsistentes durante o processo seletivo ou ndo conseguirem comprovar
documentalmente as informagdes declaradas, quando solicitado;

j) deixarem de apresentar os documentos obrigatérios nos prazos e nas
condi¢des exigidos para cada etapa ou ndo afenderem a eventual
solicitacdo de esclarecimento, complementagdo ou reenvio, no prazo
informado;

k) ndo cumprirem as etapas obrigatorias do processo seletivo, incluindo o
envio do video, as avaliogdes, as enfrevistas e as dindmicas, quando
aplicaveis;

I) ndo comparecer &s etapas presenciais obrigatérias quando convocados;

m) apos a selegdo, ndo cumprirem os procedimentos obrigatorios de
matricula, assinatura dos instrumentos e validacdo da bolsa ou beneficio,
conforme as regras aplicdveis ao seu municipio;

n) ndo afenderem qos demais requisitos obrigatorios expressamente
previstos neste Edital e no edital municipal aplicavel.
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10.2.  Os requisitos obrigatorios serdo verificados nas etapas previstas neste
Edital, observada a data de referéncia de cada requisito. Caso seja
identificada inconsisténcia ou pendéncia documental, o candidato serd
informado pelo contato cadastrado, com indicagdo do motivo e prazo
para prestar esclarecimentos ou complementar a documentagdo.
Confirmado o ndo atendimento a requisito obrigatério, o candidato
podera ser desclassificado, inclusive apés a divulgagdo da classificacdo.

10.3.  Os candidatos desclassificados serdo comunicados por e-mail sobre
sua classificagdo e do respectivo motivo, observados os procedimentos
aplicaveis a cada municipio.

104. Para as vagas de Osasco e Santo André, serdo observadas, ainda, as
hipdteses de desclassificagdo e os procedimentos especificos previstos
nos respectivos editais municipais.

11. CONVOCAGCAO E MATRICULA

111. Os candidatos selecionados seréo convocados para apresentar ou
complementar a documentagdo comprobatéria dos requisitos de
participagdo e cumprir os procedimentos de matricula e assinatura dos
instrumentos correspondentes, conforme as regras de cada municipio.

1111, Em caso de desisténcia ou ndo efetivagdo da matricula, os suplentes
poderdo ser convocados de acordo com o municipio da vaga e a
compatibilidade com o nucleo de formagdo em que ela surgiy,
respeitada a ordem de classificagdo entre os candidatos que
atendam a essas condi¢cdes. A convocagdo serd realizada por e-mail
e WhatsApp, observados os procedimentos de cada municipio.

11.2.Para as vagas de Sdo Paulo, a documentagdo necessdria & concessdo da
Bolsa Trabalho serd conferida em conjunto com a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Econémico e Trabalho (SMDET), os candidatos deverdo
entregar a documentagdo indicada & Prefeitura para a formalizagdo da

,
matricula.
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11.3.Para as vagas de Sdo Caetano do Sul, os candidatos selecionados
deverdo enfregar a documentagdo indicada para a formagdo no
Complexo Cultural Oswald de Andrade e comparecer & Secretaria
Municipal de Cultura (SECULT) para os procedimentos de formaliza¢do
da matricula e da Bolsa Cultura, conforme as orientacdes da convocagdo.

114.0s candidatos selecionados para as vagas de Sdo Paulo e Sdo Caetano
do Sul deverdo apresentar também a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), a documentagdo dos integrantes do grupo familiar e os
comprovantes de renda, além dos demais documentos exigidos para
validacdo da bolsa ou beneficio, conforme as orientacdes de cada
mMunicipio.

11.5.Para as vagas de Osasco, os candidatos selecionados serdo convocados
a comparecer a Secretaria de Emprego, Trabalho e Renda (SETRE),
localizada na Rua Virginia Aurora Rodrigues, no 350, Centro, Osasco/SP,
apresentar os documentos originais e assinar o Termo de Compromisso,
até a data de inicio das atividades, conforme o edital municipal.

11,51, Os candidatos menores de 18 anos deverdo estar acompanhados de
seu responsdvel legal, que deverd apresentar documento de
identificacdo.

1.6.Para as vagas de Santo Andre, os candidafos selecionados deverdo
cumprir a etapa de habilitagéo documental conduzida pela Secretaria de
Cultura e, apos a habilitagdo, os procedimentos de formalizagdo da Bolsa
Cultural, conforme o edital municipal.

1161 Para a habilitacdo em Santo André, os candidatos selecionados
deverdo preparar os seguintes documentos, observadas as exigéncias
do edital municipal:

a) documento de identificacdo e CPF do candidato e das pessoas que
residem no mesmo domicilio;

PARCEIROS ESTRATEGICOS A ALZAGAO
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b) comprovantes de residéncia afual e anferior, para comprovagdo do
periodo minimo exigido;

c) comprovante de conclusdo do ensino médio ou declaragdo de matricula;
d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
e) certificado de reservista ou documento equivalente, quando aplicavel;

f) declaragéo de renda familiar e documentos comprobatorios, como
holerites, extratos e CTPS;

@) CadUnico, quando houver, e demais documentos necessdrios &
comprovagdo dos requisitos.

11.7.A participacdo serd confirmada apds o cumprimento dos procedimentos
obrigatorios aplicdveis ao respectivo municipio.

12. PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

12.1.0 Instituto Criar e o CULTSP PRO / idg, na qualidade de cocontroladores,
realizar@o o tratamento dos dados pessoais coletados no dmbito deste
Edital em estrita observancia & Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(Lei no 13.709/2018 - LGPD).

122.  Os dados pessoais e os dados pessoais sensiveis dos candidatos serdo
tratados exclusivamente para a readlizagdo do processo seletivo,
verificagdo dos critérios de elegibilidade, operacionaliza¢gdo da concessdo
e do pagamento das bolsas e comprovagdo do enquadramento no perfil
do programa, visando & pluralidade, a equidade e a diversidade na
distribuicdo das vagas, observada a Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

123.  Os formuldrios de inscrigdio apresentardo informagdes sobre o
tratamento dos dados e campo especifico para manifestagdo de
consentimento, separado dos demais campos de inscri¢do, conforme o
procedimento aplicavel a cada municipio.




PROCESSO SELETIVO ;;L SRS FORMACAO
TURMA 23 PROFISSIONALIZANTE

s AUDIOVISUAL

124.  As informagdes sobre o fratamento dos dados e os canais para
exercicio dos direitos dos titulares, inclusive revogac¢do do consentimento,
estdo disponiveis na pagina de Prote¢do de Dados Pessoadis do idg:
https://idg.org.br/o-instituto/protecao-de-dados-pessoais.

12.5.  Para o exercicio dos direitos previstos no Art. 18 da LGPD, o titular
poderd entrar em contato com os Encarregados de Dados (DPO) atraves
dos canais oficiais indicados nos sites institucionais do Instituto Criar e do
idg / CULTSP PRO.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1.0s candidatos deverdo acompanhar as publicagdes, os resultados e as
convocacdes nos canais oficiais indicados neste Edital e nos editais
municipais, quando houver.

13.2.  Eventfuais alteragdes deste Edital serdo divulgadas nos mesmos canais
utilizados para sua publicagdo, com indica¢do dos itens e dos prazos
afetados.

133.  Os procedimentos sob responsabilidade das Prefeituras observardo os
respectivos instrumentos de parceria e editais municipais. Eventuais
divergéncios ser8o submetidas d&s instituicdes responsdveis para
esclarecimento e compatibiliza¢do.

134. Os casos n&o previstos neste Edital serdo analisados pelas equipes
responsdveis pela formagdo, observadas as atribuicdes de cada
instituicdo e, quando envolverem procedimentos municipais ou bolsas e
beneficios, em articulagdo com a Prefeitura correspondente.

13.5.  Integram este Edital:
Anexo | = Regulamento da Formagéo
Anexo Il — Perguntas Frequentes.
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13.6.  Os pedidos de esclarecimentos relativos ao processo seletivo poderdo
ser encaminhados aos seguintes canais:
a) Instituto Criar: processoseletivo@institutocriar.org ou 11 91591-0023 ;
b) Osasco — SETRE: gabinete.setre@osasco.sp.gov.br;
c) Santo André — Secretaria de Cultura: frandrade@santoandre.sp.gov.br
ou telefone (11) 4433-0728.
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ANEXO|

REGULAMENTO DA FORMAGAO PROFISSIONALIZANTE EM AUDIOVISUAL
PARA JOVENS

PROGRAMA CULTSP PRO - ESCOLAS DE PROFISSIONAIS DA CULTURA

O CULTSP PRO - Escolas de Profissionais da Cultura ¢ um programa da
Secretaria da Cultura, Economia e Industria Criativas do Governo do Estado de
S&o Paulo, criado pelo Decreto no 68.405, de 21 de margo de 2024, e gerido pelo
Instituto de Desenvolvimento e Gestdo — idg, nos termos do Contrato de Gestdo
no 01/2024.

Voltado & formagdo e qualificagdo profissional no campo da cultura, com foco
em inovagdo e sustentabilidade, o Programa oferece atividades formativas por
meio de suas Escolas, para diferentes estdgios de aprendizado. Também
contempla a requalificagdo da infraestrutura e da programagdo do Complexo
Cultural Oswald de Andrade e o mapeamento de redes colaborativas para a
criagdo de um ecossistemma digital que conecte agentes de inovagdo e
criatividade. Suas agdes abrangem a Capital, a Regido Metropolitana, o interior e
o litoral de S&o Paulo.

INSTITUTO CRIAR DE TV E CINEMA

O Instituto Criar de TV e Cinema € uma organizag¢do da sociedade civil que atua
na formagdo e no desenvolvimento de jovens para o setor audiovisual.

Criado em 2004, desenvolve uma metodologia de educagdo integral que
arficula formagdo técnica e prdtica, desenvolvimento sociocultural e pessoal,
produgdo autoral, ampliagdo de repertorio, protagonismo de jovens de territorios
periféricos, acesso & cultura e preparacdo para o mundo do trabalho. Ao longo
de sua trajetdria, mais de 3.000 jovens participaram de suas agdes formativas,
construindo percursos profissioncis no audiovisual, na cultura e em dreas
relacionadas.

1. MUNICIPIOS PARCEIROS
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As parcerias com os Municipios de S&o Paulo, Osasco, SGo Caetano do Sul
e Santo André apoiom a parficipacdo e a permanéncia dos jovens na
Formagdo Profissionalizante em Audiovisual, por meio da concessdo de
bolsas ou beneficios, conforme os requisitos e as condigdes previstos na
legislagdo, nos instrumentos de parceria e nos respectivos editais
mMunicipais:

e Sdo Paulo - As vagas destinadas a jovens do municipio de S&o
Paulo sdo realizadas em parceria com a Prefeitura de Sdo Paulo,
por meio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Econémico e Trabalho — SMDET, no dmbito do Programa Bolsa
Trabalho Formagdo Jovem, integrante da Estratégia Municipal de
Inclusdo Profissional Assistida e instituido pela Lei Municipal no
18.064, de 28 de dezembro de 2023. A legisla¢do estabelece as
diretrizes do Programa, e a elegibilidade dos jovens para
recebimento da Bolsa Trabalho serd verificada em conjunto com a
SMDET.

e Osasco - As vagas destinadas aos jovens de Osasco sdo
redlizadas em parceria com a Prefeitura do Municipio de Osasco,
por meio da Secretaria de Emprego. Trabalho e Renda — SETRE,
no ambito do Programa Bolsa Trabalho - PBT, instituido pela Lei
Municipal no 4.540, de 28 de junho de 2012, e regulamentado
pelo Decreto Municipal no 12.046. de 20 de maio de 2019. A
parceria entre a Prefeitura de Osasco e o Instituto Criar é
formalizada pelo Acordo de Cooperagdo no 011/2022 e pelo
Termo Aditivo no 163/2023, com vigéncia até dezembro de 2027.
A sele¢do para ingresso no Programa ¢ disciplinada por meio de
Edital de Chamamento Publico da SETRE, que estabelece os
critérios, as etapas, a documentagdo exigida e as atribui¢des da
comissdo municipal, em conformidade com a legislagdo do
mMunicipio.

e Sdo Caetano do Sul - As vagas destinadas aos jovens de Sdo
Caetano do Sul sdo realizadas em parceria com a Prefeitura
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Municipal de Sdo Caetano do Sul. por meio da Secretaria
Municipal de Cultura = SECULT, no émbito do Programa CULTSP
PRO - Projeto Criar, conforme a Lei Municipal no 6.287/2025 e o
Acordo de Cooperagdo no 02/2025, firmado entre o Municipio e o
Instituto Criar. A parceria prevé a concessdo de Bolsa Cultura,
custeada diretamente pelo Municipio. e a selegdo dos
participantes ¢ realizada pelo Instituto Criar, observando critérios
de residéncia, idade, perfil socioeconémico e afinidade com a drea
cultural e criativa, conforme estabelecido no Acordo de
Cooperagdo.

e Santo André - As vagas destinadas aos jovens de Santo André séo
redlizadas em parceria com a Prefeitura Municipal de Santo
André, por intermédio da Secretaria de Cultura, conforme o
Termo de Cooperagdo Cultural no 212/2025, firmado com o
Instituto Criar de TV e Cinema. A parceria estd fundamentada na
Lei Municipal no 10.138, de 22 de fevereiro de 2019, que dispde
sobre o Plano Municipal de Cultura de Santo André, na Lei Federal
no 14.903, de 27 de junho de 2024, e no Decreto Federal no 11.453,
de 23 de marco de 2023 A parceria prevé a formagdo
socioprofissional de jovens de baixa renda residentes no municipio
e a concessdo, pela Prefeitura, de Bolsa Cultural mensal,
condicionada & comprovagdo da frequéncia na Formagdo
Profissionalizante em Audiovisual.

O PROGRAMA DE FORMAGAO PROFISSIONALIZANTE EM AUDIOVISUAL

A Formagdo Profissionalizante em Audiovisual € uma iniciativa que combina
formagdo técnica e sociocultural, produ¢do autoral, acesso & cultura e
prepara¢do para o mundo do trabalho, em articulagdo com instituicdes publicas
€ municipios parceiros.

Realizada conjuntamente pelo Instituto Criar de TV, Cinema e Novas Midias e
pelo idg, no émbito do CULTSP PRO, por meio de parceria firmada em 2025, a
iniciativa reune a estrutura do Programa e a experiéncia do Instituto Criar na
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formagdo de jovens, visando & qualificagdo profissional e & ampliagdo das
oportunidades de ingresso no setor audiovisual.

Sua realiza¢do tambeém conta com recursos incentivados captados pelo Instituto
Criar no dmbito do Programa Nacional de Apoio & Cultura (Pronac), por meio da
Lei Federal de Incentivo & Cultura, vinculada ao Ministério da Cultura, e com as
parcerias estabelecidas com os municipios participantes.

DURAGAO, PERIODO E LOCAL
Duracgdo: 10 meses, de 16 de fevereiro a 30 de novembro de 2027;
Modalidade: presencial;

Periodo: integral. De segunda a sexta-feira, das 9h &s 17h, podendo ser
redlizadas atividades em dias ou hordrios distintos, conforme a programagdo
pedagogica, mediante comunicagdo preévia aos participantes.

Local: as afividades ocorrerdo no Complexo Cultural Oswald de Andrade,
localizado na Rua Trés Rios, no 363, Bom Retiro, SGo Paulo/SP, ressalvadas as
atividades externas previstas na programagdo pedagogica.

FORMAGAO GRATUITA, BOLSA/BENEFICIO E ALIMENTACAO

A formagdo ¢é integralmente gratuita. Os jovens selecionados poderdo receber
bolsas ou beneficios destinados a contribuir com sua permanéncia na formagdo
em periodo integral, conforme os requisitos e as condi¢des previstos nas
parcerias de seus respectivos municipios.

Cada estudante fambem receberd auxilio para alimentagdo durante os dias de
formagdo, mediante recarga em cartdo-refei¢do.

A bolsa e os beneficios tém cardter de apoio & participa¢do e a permanéncia na
formagdo, ndo constituem saldrio e ndo implicam vinculo empregaticio.

ESTRUTURA E CICLOS DA JORNADA FORMATIVA

Ao longo da formagdo, os jovens participardo de aulas, exercicios, produgdes
audiovisuais, saidas culturais e técnicas, encontros com profissionais, atividades
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coletivas e processos de criagdo autoral, organizados nos ciclos formativos
descritos a seguir.

CHEGANGA: Acolhimento, integracdo, reconhecimento dos espagos,
constru¢do de vinculos e aproximagdo com a proposta da formagdo.

PANORAMA: Experimentagdo das diferentes dreas do audiovisual,
ampliando repertério e apoiando a escolha da drea de aprofundamento.

ADENSAMENTO I: Inicio do aprofundamento técnico, com exercicios,
pradficas e conteudos socioculfurais fransversais.

JORNADA MUNDO DO TRABALHO: Preparagdo profissional, encontros
com profissionais, oficinas, visitas e aproximagdo com possibilidades de
atuagdo no audiovisual.

ADENSAMENTO II: Aprofundamento técnico, desenvolvimento de
projetos e preparagdo para as produgdes finais.

PROJETO EXPERIMENTAL DE CURSO (PEC): Etapa final em que os
estudantes desenvolvem e realizam projetos audiovisuais articulando os
conhecimentos construidos durante a jornada.

AREAS DE FORMACAO

A Formagdo Profissionalizante em Audiovisual contempla 09 (nove) dreas de
formagdo, descritas a seguir:

1. Animagdo:

Formagdo tedrico-prdtica que prepara jovens para atuagdo no mercado
audiovisual, em computagdo grafica e dreas correlatas, abrangendo animagdio
2D, stop motion e introducdo ao 3D, além de leitura critica, escrita,
desenvolvimento de projetos e ilustragdo.

2. Assisténcia de Dire¢do
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Formagdo voltada & gest@o do departamento de diregdo, com foco em
planejamento de set, nas fun¢des de primeiro, segundo e ferceiro assistentes de
dire¢do, aplicadas as linguagens do cinema, da publicidade e da produgdo de
conteudo. Inclui também fundamentos da fun¢do de continuista, ampliando as
possibilidades de atuagdo profissional no mercado audiovisual.

3. Audio

Fundamentos e propriedades do som, captagdo de som direto com utilizagdo de
gravadores, microfones direcionais e lapelas, incluindo técnicas de microfonagdo
aparente e oculta, frilhas sonoras e finalizagdo de dudio. A formagdo contempla
edi¢cdo no software Reaper e conhecimentos relacionados ao universo musical,
como rider técnico, mapa de palco, input list, console de dudio e diferentes tipos
de microfones e suas caracteristicas.

4. Caracterizagdo

Formagdo tedrica e prdtica em caracterizagdo para o audiovisual,
compreendida como campo interdisciplinar da Dire¢do de Arte e articulada as
artes visuais, moda e visagismo. A formagdo desenvolve o uso fécnico e criativo
de figurino, cabelo, maquiogem e aderegos na construgdo de personagens,
abrangendo as etapas de concepgdo, planejamento e execugdo.

5. Cenogradfia

Formagdo fedrica e prdatica em concepgdo de cendrios, objetfos,
contrarregragem e ambienta¢do, com base nos fundamentos da Diregdo de
Arte, contemplando conteudos como Historia da Arte, Psicologia das Cores,
composi¢do, desenho técnico, perspectiva, produgdo de arte e produgdo de
objetos. Por meio de exercicios e projetos, os estudantes desenvolvem processos
de pesquisa, conceituag¢do, criagdo e representa¢do visual, além de habilidades
para pensar, projetar e construir espacos para diferentes dreas, como
audiovisual, featro, eventos e expografia.

6. Fotografia
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Formagdo em cinematografia e Dire¢do de Fotografia, abrangendo as
especificidades dos departamentos de Cdémera, Elétrica e Maquindria.
Contempla operagdo de equipamentos, assisténcias de cdmera, logagem e
video assist; fundamentos de iluminagdo, elaboragdio de mapa de luz e elétrica
basica; além da monfagem de estruturas para ilumina¢do e movimentagdo de
cdmera.

7. Producdo

Formagdo em planejomento e gestdo da produgdo audiovisual, confemplando
produgdo executiva, coordenagdo e gestdo de set e as etapas de
desenvolvimento, pré-produgdo, produgdo, pos-producdo e distribuicdo. Aborda
fungdes técnicas, relagdo com os diferentes departamentos, escrita e
desenvolvimento de projetos, linguagem audiovisual e produgdo autoral.

8. Pos-Producgdio

Formagd&o nos processos de pos-producdo audiovisual, com foco em montagem,
coloriza¢do e finalizagdo. Confempla pesquisa e planejomento dos projetos,
assisténcia a decupagem a partir de storyboard e fotoboard, logaogem e
organizagdo de boletins, montagem, efeitos, motion, titulos e créditos, corregdo
de cor e preparagdo das entregas finais. Inclui também montagem de making of
e apoio a produgdo das artes de divulgacdo dos projetos.

9. Roteiro

Formagdo nos fundamentos do roteiro audiovisual, contemplando diferentes
formatos e etapas de construgdio, desde o desenvolvimento e a pesquisa até
aspectos relacionados & redlizagdo e circulagdo dos projefos. Aborda
fundamentos de dramaturgia e construgdo narrativa, escrita criativa, leitura
critica e autoria, alem de laboratdrios de desenvolvimento e mentoria de roteiros
e projetos e ampliagdo de repertorio cinematografico e cultural.

FREQUENCIA, FALTAS E PERMANENCIA
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A Formagdo Profissionalizante exige presenga, ponfualidade, participagdo e
compromisso durante os 10 meses. A presenga, as faltas e os atrasos sdo
registrados diariomente pela equipe.

A toleréncia maxima prevista no Termo de Compromisso € de 3 faltas por més.
Se esse limite for ultrapassado, a Bolsa Auxilio poderda ser cortada no més
seguinfe. Se houver 3 cortes da Bolsa Trabalho ao longo da formagdo, o
estudante poderd ser desligado do curso.

Em caso de auséncia por motivo de saude, o atestado deverd ser entregue &
Coordenagdo Pedagogica no retorno s atividades.

LOCAL DAS AULAS

As aulas da Formagdo Profissionalizante sero realizadas presencialmente no
Complexo Cultural Oswald de Andrade, localizado na Rua Trés Rios, 363 — Bom
Retiro — S&o Paulo/SP.

CERTIFICACAO

O certificado de conclusdo da Formacdo Profissionalizante em Audiovisual serd
concedido aos estudantes que, ao longo dos 10 meses de formagdo, cumprirem
0s seguintes requisitos:

e minimo de 75% de frequéncia presencial no periodo total da
formacdo;

e participagdo ativa nas aulas e atividades pedagogicas;

e preenchimento da Avaliagdo de Desenvolvimento de Percurso e da
Avaliacdo de Satisfacdo;

e participagdo, conforme as orientagdes pedagodgicas, nos dois grandes
exercicios coletivos realizados ao longo da formagdo;

PARCEIROS ESTRATEGICOS A
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e participagdo nas formagdes complementares e socioculturais que
integram a jornada formativa.

CRONOGRAMA GERAL PREVISTO

16 de fevereiro de 2027 - Inicio das aulas da Turma 23
30 de novembro de 2027 — Término da formagdo
Primeira quinzena de dezembro - Formatura

Osasco e Santo André poderdo possuir cronogramas especificos estabelecidos
nos respectivos Editais, especialmente para recursos, habilitagdo e formalizagdo
dos beneficios.
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ANEXO Il

DUVIDAS FREQUENTES

Este documento possui cardter exclusivamente informativo e reune orienta¢des
para facilitar a compreenséo do processo seletivo e da formagdo. N&o substitui
nem altera as regras do Edital de Sele¢do, do Anexo | — Regulamento da
Formagdo e dos editais municipais aplicaveis, que deverdo ser consultados pelos
candidatos e participantes.

MORO EM OUTRA CIDADE. POSSO ME INSCREVER?

As vagas estdo vinculadas as parcerias com S8o Paulo, Osasco, Sdo Caetano do
Sul e Santo André. E necessdrio atender ao critério territorial da cidade
responsavel pela vaga e pela bolsa ou beneficio. Quem mora em outro municipio
n&o poderd ocupar uma dessas vagas.

TENHO MENOS OU MAIS IDADE DO QUE A FAIXA INDICADA. POSSO TENTAR
MESMO ASSIM?

N&o. A faixa etdria faz parte dos critérios de participagdo e das regras das
parcerias. Confira a regra especifica da sua cidade e a data de referéncia
indicada no processo seletivo.

ESTOU FORA DA FAIXA AGORA, MAS VOU FAZER ANIVERSARIO EM BREVE.
POSSO ME INSCREVER?

A idade serd considerada conforme a data de referéncia definida para a Turma
23. Confira a data de nascimento aceita para sua cidade antes de enviar a
inscricdo.
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POSSO TRABALHAR E FAZER A FORMAGAO AO MESMO TEMPO?

Ndo, a formagdo acontece de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h, de 16 de
fevereiro a 30 de novembro de 2027. E necessdrio ter disponibilidade para
participar das atividades durante todo esse periodo e também atender ds
regras especificas da bolsa ou beneficio da sua cidade.

FACO FACULDADE., CURSO. FREELANCE OU TENHO OUTRAS ATIVIDADES.
POSSO PARTICIPAR?

Sim, desde que essas atividades sejam compativeis com a formagdo presencial
e infegral, de segunda a sexta-feira, das 9h &s 17h. Antes de se candidatar, avalie
sua rotina, deslocamento, presenca e pontualidade. Também & importante se
atentar para as regras da bolsa ou beneficio do seu municipio. Lembrando que
ndo ¢ permitido manter vinculo de emprego com registro em carteira e que, em
caso de realizagdo de freelances, vocé deverd observar os demais requisitos
aplicaveis, inclusive os critérios de renda.

A FORMACAO E UM EMPREGO?

N&o. E um programa educacional de formag&o profissionalizante para o
audiovisual. A participagdo ndo constifui confratfa¢do e nem relagdo de
emprego. As bolsas e beneficios contribuem para a permanéncia dos jovens
durante a formacgdo.

VOU RECEBER SALARIO?

N&o. Bolsa ndo ¢ saldrio. Os participantes poderdo receber bolsa ou beneficio
conforme a parceria da sua cidade, além do vale-alimentagéo,previsto para os
dias de formacdo.

SE EU FALTAR, POSSO PERDER A BOLSA?
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Sim. A bolsa estd vinculada & participagéo na formagdo. Um Termo de
Compromisso estabelece limite de faltas e regras de permanéncia. Ultrapassar o
limite mensal poderd resultar no corte da bolsa do més seguinte e a recorréncia
poderad levar ao desligamento.

ATRASOS TAMBEM CONTAM?

Sim. Os atrasos sdo registrados e podem ser convertidos em faltas conforme as
regras do Termo de Compromisso. Por isso, pontualidade também faz parte dos
compromissos da formagdo.

PRECISO JA SABER FAZER CINEMA OU TER EXPERIENCIA EM AUDIOVISUAL?

N&o é necessario ter experiéncia profissional prévia. O processo busca conhecer
seu interesse, repertorio, motivagdo, disponibilidade e vontade de aprender e se
desenvolver na darea audiovisual.

PRECISO TER EQUIPAMENTO, CAMERA OU COMPUTADOR?

N&o € necessario possuir equipamentos proprios para participar. As afividades
pedagogicas utilizam os recursos disponibilizados pela Formagéo, conforme as
necessidades de cada atividade.

POSSO ESCOLHER QUALQUER AREA DO AUDIOVISUAL?

Durante o processo vocé poderd indicar seus inferesses. Ao longo das etapas
iniciais, conhecera diferentes dreas antes do aprofundamento técnico. A
definigdio considera interesse, perfil, processo pedagogico e disponibilidade de
vagas nos nucleos.
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SE EU ME INSCREVER, JA TENHO GARANTIA DE VAGA?

Ndo. A inscri¢do é o inicio do processo seletivo. A candidatura passa pelas etapas
previstas e, quando aplicavel, pela habilitagdo e comprova¢do documental da
Prefeitura parceira.

FUI SELECIONADO PELO PROGRAMA DE FORMAGAO. JA ESTOU
MATRICULADO?

Ndo. Cada cidade solicitara cumprimento de etapas de comprovagdo
documental, habilitacdo, assinatura de termos e validacdo do beneficio
municipal. A vaga serd confirmada apods a concluséo das etapas obrigatorias.

E SE AS INFORMAGOES QUE EU PREENCHI NAO FOREM COMPROVADAS?

As informacdes declaradas deveréo ser verdadeiras e serdo verificadas. Caso a
pessoa ndo consiga comprovar requisito obrigatério da vaga ou da bolsa
correspondente, poderd ndo ser habilitada para participar.

NAO TENHO COMPROVANTE DE RESIDENCIA NO MEU NOME. POSSO
PARTICIPAR?

Os documentos aceitos variam conforme a cidade. Em alguns casos podem ser
utilizados documentos em nome de familiares ou declara¢des especificas.
Confira as orienta¢cdes do seu municipio.

MINHA FAMILIA TEM RENDA VARIAVEL. COMO CALCULO A RENDA PER
CAPITA?
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Some os rendimenfos das pessoas que moram na sua casa e divida pelo
numero total de moradores. Cada Prefeitura poderd estabelecer quais
rendimentos e documentos devem ser considerados.

RECEBO BENEFICIO SOCIAL. ISSO ME IMPEDE DE PARTICIPAR?

Isso depende das regras da bolsa ou beneficio da sua cidade. A situagdo serd
analisada conforme os critérios do programa municipal correspondente.

ESTOU DESEMPREGADO, MAS FACO FREELAS. COMO INFORMO?

Infforme sua situagdo com transparéncia no formuldrio e apresente os
documentos  solicitados. Algumas parcerias possuem  critérios especificos
relacionados a situagdo profissional e a renda. Geralmente alguns aceitam carta
de autodeclaracdo da renda informall.

POSSO ME INSCREVER EM MAIS DE UMA CIDADE?

A candidatura deve estar vinculada ao municipio em que vocé reside e para o
qual atende aos critérios da parceria. Ndo € possivel escolher outra cidade
apenas por ter mais vagas ou regras diferentes e precisa apresentar
comprovante de endereco.

MORO EM SAO PAULO E NAO TENHO ALIADO SOCIAL. O QUE FAGO?

Consulte a rede apresentada neste Edital e procure uma organizagdo, espago
cultural, coletivo ou veterana ou veterano do Instituto Criar que possa conhecer
sua frajetdria e realizar sua indica¢do. Vocé ndo precisa esperar o Aliado enviar o
link de inscricdio NAO serd desclassificado por né&o ter aliado.
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O ALIADO SOCIAL GARANTE MINHA VAGA?

Ndo. A indicagdo faz parte do processo de S8o Paulo, mas ndo representa
aprovagdo automdatica. Todos os candidatos passam pelo processo seletivo e
precisam atender aos critérios da cidade.

PRECISO IR PESSOALMENTE A ALGUM LUGAR PARA ME INSCREVER?

N&o. Em algumas cidades a inscrigdo € on-line. Em Osasco fambém haverd
apoio presencial nos Portais do Trabalhador durante o periodo estabelecido no
Edital.

QUAIS DOCUMENTOS DEVO APRESENTAR?

Os documentos e a forma de entrega variam de acordo com a cidade. Alguns
sdo solicitados ja na inscrigdo e outros somente apods a aprovagdo.

Cidade Na inscrigdo Depois de selecionado

Sdo Paulo Documentos bdsicos noDocumentacdo da  Bolsa
formulario RG, CIN ou RNE[Trabalho validada com a
(frente e verso) |SMDET. Local/procedimento
comprovante de enderegola definir.
e documento
comprovando a
escolaridade.

Osasco Documentagdo pelolComparecimento presencial
Osasco Digital. G SETRE com originais €

assinaftura do Termo.
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Sdo Caetano do Sul

Documentos bdsicos no
formuldrio RG, CIN ou RNE
(frente e Verso),
comprovante de enderego
e documento
comprovando a
lescolaridade.

Entrega de documentagdo
no Complexo Oswald e
etapa junto & SECULT.

Santo André

Inscrigdo pela CulturAZ.

Habilitagdo documental pela
CulturAZ/Secretaria de
Cultura e formalizacdo da
Bolsa Cultural.

SE EU FOR APROVADO, PRECISAREI IR A PREFEITURA?

Em algumas cidades, sim. Osasco: comparecimento a SETRE. Santo André:
habilitagdo/formalizagdio conduzida pela Secretaria de Cultura, conforme
procedimento da Turma 23. S8o Caetano do Sul: entrega de documentag¢do no
Complexo Oswald e etapa junto & SECULT. S8o Paulo: O procedimento de
valida¢do da Bolsa Trabalho serd informado em conjunto com a SMDET.

ONDE A FORMAGAO ACONTECE?

No Complexo Cultural Oswald de Andrade, Rua Trés Rios, 363 — Bom Retiro — S&o

Paulo/SP.

QUANDO COMECAM E TERMINAM AS AULAS?

LizAGAO
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As aulas comecam em 16 de fevereiro de 2027 e a formacdo termina em 30 de
novembro de 2027. As atividades acontecem de segunda a sexta-feira, das %h
as 17h.

ANTES DE ENVIAR SUA INSCRIGAO
e leia as regras especificas da sua cidade;
e confirme que atende aos critérios obrigatorios;

e confirme que possui disponibilidade de segunda a sexta-feira, das 9h das
17h;

e considere seu deslocamento didrio afé o Bom Retiro;
e separe os documentos necessdrios;

e grave seu video de apresentagdo;

e confira todas as informagdes preenchidas;

e compreenda as etapas especificas da sua cidade;

e para Sdo Paulo, informe corretamente seu Aliado Social.

As informagdes declaradas duranfe o processo poderdo ser verificadas e
deverdo ser comprovadas documentalmente.

DUVIDAS E ATENDIMENTO
Instituto Criar — Processo Seletivo

processoseletivo@institutocriar.org

Contato de Atendimento via WhatsApp 11 91591-0023
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Osasco — SETRE

gabinete.setre@osasco.sp.gov.br

Santo André — Secretaria de Cultura

frandrade@santoandre.sp.gov.br | (11) 4433-0728
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